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                        РАСПОРЯЖЕНИЕ 
«17» февраля 2026 г. № 87-р

г. Магас
В соответствии с пунктом 5 раздела V Методических рекомендаций для исполнительных органов субъектов Российской Федерации, осуществляющих полномочия в сфере образования, в сфере содействия занятости населения, общеобразовательных организаций, профессиональных образовательных организаций, образовательных организаций высшего образования, а также учредителей указанных образовательных организаций по организации системы профессиональной ориентации и маршрутизации обучающихся и выпускников организаций среднего профессионального и высшего образования, а также молодых специалистов на конкретные предприятия (организации) региона, направленных письмом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 24 ноября 2025 г.                                                        № 16-6/10/В-20802, в целях реализации пункта 5.14 Плана мероприятий («дорожной карты»), предусматривающего меры по улучшению ситуации                        на рынке труда Республики Ингушетия до 2030, утвержденного распоряжением Правительства Республики Ингушетия от 27 апреля 2024 г.                 № 266-р:

Утвердить прилагаемые:

1) Положение о межведомственной рабочей группе по развитию системы профессиональной ориентации и маршрутизации молодежи к работодателям в Республике Ингушетия;

2) состав межведомственной рабочей группы по развитию системы профессиональной ориентации и маршрутизации молодежи к работодателям в Республике Ингушетия.


    Председатель Правительства
 

      Республики Ингушетия 


   
                      В. В. Сластенин 


УТВЕРЖДЕНО

распоряжением Правительства

Республики Ингушетия

от «17» февраля 2026 г. № 87-р
Положение

о межведомственной рабочей группе по развитию системы профессиональной ориентации и маршрутизации молодежи 
к работодателям в Республике Ингушетия

I. Общие положения

1. Межведомственная рабочая группа по развитию системы профессиональной ориентации и маршрутизации молодежи к работодателям в Республике Ингушетия (далее – Межведомственная рабочая группа) является постоянно действующим коллегиальным совещательным органом, строящим свою деятельность на принципах равноправия ее членов и гласности принимаемых решений.

2. В своей деятельности Межведомственная рабочая группа руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации, нормативными правовыми актами Правительства Российской Федерации, Конституцией Республики Ингушетия, законами Республики Ингушетия, иными нормативными правовыми актами Республики Ингушетия, а также Методическими рекомендациями и настоящим Положением.

3. В состав Межведомственной рабочей группы входят представители исполнительных органов государственной власти Республики Ингушетия, ассоциации предприятий и промышленников Республики Ингушетия (регионального объединения работодателей), промышленных предприятий, образовательных организаций, автономных и бюджетных организаций, деятельность которых направлена на реализацию мероприятий по профессиональной ориентации школьников и студентов, а также сопровождению молодежи для дальнейшего трудоустройства на рабочее место в соответствии с освоенной образовательной программой.

Участие представителей заинтересованных организаций в заседаниях Межведомственной рабочей группы возможно по приглашению председателя (заместителя председателя) Межведомственной рабочей группы без вхождения в ее состав.

II. Задачи и права Межведомственной рабочей группы

4. Задачами Межведомственной рабочей группы являются:
координация деятельности исполнительных органов государственной власти, органов местного самоуправления Республики Ингушетия, образовательных организаций, работодателей, иных заинтересованных организаций в целях совершенствования системы профориентации школьников и студентов и маршрутизации обучающихся и выпускников организаций среднего профессионального и высшего образования, а также молодых специалистов на конкретные предприятия (организации) Республики Ингушетия;

активизация взаимодействия работодателей с образовательными организациями высшего образования и профессиональными образовательными организациями, в том числе путем организации совместных образовательных программ, осуществления совместных исследований;

организация и координация проведения карьерных мероприятий и иных мероприятий, направленных на маршрутизацию молодежи к работодателям;

развитие региональных информационных систем, платформ и порталов, составляющих единую информационную среду по организации профессиональной ориентации и маршрутизации молодежи к работодателям;

организация проведения оценки эффективности реализуемых мероприятий, результатов мониторинга трудоустройства выпускников;

организация исследований клиентского опыта, в том числе опросов клиентов и участников системы профориентации школьников и студентов и маршрутизации обучающихся и выпускников организаций среднего профессионального и высшего образования, а также молодых специалистов на конкретные предприятия (организации) Республики Ингушетия, выявление лучших практик;

участие в разработке и реализации программ, направленных на устранение дефицита специалистов отдельных профессий и (или) кадрового дефицита в приоритетных отраслях экономики;

участие в выработке направлений по совершенствованию мер поддержки, сервисов и мероприятий для молодежи, организация корректировки проводимых мероприятий и участие во внедрении новых сервисов в области профессиональной ориентации и маршрутизации молодежи к работодателям;

рассмотрение иных вопросов, касающихся развития системы профориентации школьников и студентов и маршрутизации обучающихся и выпускников организаций среднего профессионального и высшего образования, а также молодых специалистов на конкретные предприятия (организации) Республики Ингушетия.

5. Межведомственная рабочая группа имеет право:

приглашать на заседания Межведомственной рабочей группы и заслушивать должностных лиц и специалистов (экспертов) органов и организаций, не входящих в состав Межведомственной рабочей группы;

запрашивать у исполнительных органов государственной власти, органов местного самоуправления Республики Ингушетия, образовательных организаций, работодателей и иных заинтересованных ведомств, и организаций информацию по вопросам профориентации школьников и студентов и маршрутизации обучающихся и выпускников организаций среднего профессионального и высшего образования, а также молодых специалистов на конкретные предприятия (организации) Республики Ингушетия.

III. Порядок деятельности Межведомственной рабочей группы

6. Состав Межведомственной рабочей группы утверждается распоряжением Правительства Республики Ингушетия.

7. Межведомственная рабочая группа формируется в составе председателя Межведомственной рабочей группы, заместителя председателя Межведомственной рабочей группы, членов Межведомственной рабочей группы и секретаря Межведомственной рабочей группы.

8. Председатель Межведомственной рабочей группы руководит ее деятельностью и несет ответственность за выполнение возложенных на Межведомственную рабочую группу задач.

В случае отсутствия председателя Межведомственной рабочей группы его полномочия осуществляет заместитель председателя Межведомственной рабочей группы.

9. Члены Межведомственной рабочей группы осуществляют свои полномочия на общественных началах и не вправе разглашать сведения, ставшие им известными в ходе работы.

10. Работа Межведомственной рабочей группы осуществляется в форме заседаний, которые могут быть проведены в очном формате или в формате видео-конференц-связи.

Заседания Межведомственной рабочей группы проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в год.

11. Председателем Межведомственной рабочей группы может быть принято решение о проведении заседания Межведомственной рабочей группы в заочной форме путем заочного голосования членов Межведомственной рабочей группы.

12. При принятии решения о проведении заседания Межведомственной рабочей группы в заочной форме путем заочного голосования членов Межведомственной рабочей группы секретарь Межведомственной рабочей группы не позднее чем за три рабочих дня до дня проведения заседания доводит до членов Межведомственной рабочей группы повестку заседания и информацию о сроках представления председателю Межведомственной рабочей группы в письменной форме мнений по каждому из вопросов, вынесенных на заочное голосование.

13. Члены Межведомственной рабочей группы обладают равными правами при обсуждении рассматриваемых на заседании Межведомственной рабочей группы вопросов. 

14. Члены Межведомственной рабочей группы осуществляют голосование лично. Делегирование своих полномочий иным лицам не допускается.

15. Заседание Межведомственной рабочей группы считается правомочным, если в нем участвует более половины от списочного состава ее членов.

16. Рекомендации Межведомственной рабочей группы принимаются путем голосования простым большинством голосов членов Межведомственной рабочей группы. При равенстве голосов голос председательствующего на заседании Межведомственной рабочей группы является решающим.

17. Рекомендации Межведомственной рабочей группы оформляются протоколом, который подписывается председательствующим на заседании Межведомственной рабочей группы.

18. Протокол заседания Межведомственной рабочей группы направляется членам Межведомственной рабочей группы, а также представителям заинтересованных организаций, принимавшим участие в заседании по приглашению председателя (заместителя председателя) и не входящим в состав Межведомственной рабочей группы, в течение 15 рабочих дней со дня проведения заседания Межведомственной рабочей группы.

19. Контроль за исполнением решений Межведомственной рабочей группы осуществляет председатель Межведомственной рабочей группы.

УТВЕРЖДЕН

распоряжением Правительства

Республики Ингушетия

от «17» февраля 2026 г. № 87-р
Состав

 Межведомственной рабочей группы по развитию системы профессиональной ориентации и маршрутизации молодежи к работодателям в Республике Ингушетия

	Муталиев Х. Т.


	-
	заместитель Председателя Правительства Республики Ингушетия – министр труда, занятости и социального развития Республики Ингушетия (председатель рабочей группы)

	Цороев А.-Б. Б.


	-
	министр образования и науки Республики Ингушетия (заместитель председателя рабочей группы)

	Гетагазова А. М.


	-
	заместитель министра образования и науки Республики Ингушетия (секретарь рабочей группы)

	Албакова 3. А.-М.
	-
	министр здравоохранения Республики Ингушетия 

	Албагачиев И. М.-Б.
	-
	генеральный директор автономной некоммерческой организации «Мой бизнес» (по согласованию)

	Алиев И. М.


	-
	генеральный директор общества с ограниченной ответственностью «Сад-Гигант Ингушетия» (по согласованию)

	Арапханов А. Х.
	-
	директор государственного казенного учреждения «Центр занятости населения г. Карабулак» (по согласованию)

	Алмазов Г. А.
	-
	руководитель базового центра содействия трудоустройству выпускников профессиональных образовательных организаций Республики Ингушетии (по согласованию)

	Ахильгов Ю. А.
	-
	руководитель Центра опережающей профессиональной подготовки государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения «Колледж сервиса и быта» (по согласованию) 

	Белхороев Р. К.
	-
	министр по физической культуре и спорту Республики Ингушетия

	Бузуртанов М. Х.
	-
	руководитель некоммерческой организации – объединения работодателей «Союз промышленников и предпринимателей Республики Ингушетия» (по согласованию)

	Белхороев Р. У.


	-
	директор государственного казенного учреждения «Центр занятости населения г. Сунжа» (по согласованию)

	Беков А. М.


	-
	директор государственного казенного учреждения «Центр занятости населения г. Малгобек» (по согласованию)

	Гиреев И. М. 
	-
	министр экономического развития Республики Ингушетия 

	Гагиев М. К.


	-
	министр сельского хозяйства и продовольствия Республики Ингушетия 

	Гулиев И. И.


	-
	начальник социального отдела администрации Сунженского муниципального района                                 (по согласованию)

	Гамурзиева Р. И.
	-
	исполняющий обязанности руководителя Центра содействия трудоустройству выпускников федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Ингушский государственный университет» (по согласованию)

	Гагиева Л. Б.
	-
	начальник отдела профориентации                                               и профессионального обучения Министерства труда, занятости и социального развития Республики Ингушетия

	Дзауров З. Б.


	-
	Уполномоченный по защите прав предпринимателей в Республике Ингушетия 

	Дабриев М. Р.
	-
	директор государственного казенного учреждения «Центр занятости населения г. Назрань» (по согласованию)

	Дзортов Л. Ю.


	-
	директор государственного казенного учреждения «Центр занятости населения Джейрахского района» (по согласованию)

	Илиев М. М.
	-
	министр строительства Республики Ингушетия

	Кулбужев С. А. 


	-
	директор государственного казенного учреждения «Центр занятости населения Сунженского района» (по согласованию)

	Льянова З. И.
	-
	министр культуры и туризма Республики Ингушетия 

	Мальсагов А. А.
	-
	председатель Комитета по делам молодежи Республики Ингушетия 

	Муталиев Т. А.


	-
	директор государственного казенного учреждения «Центр занятости населения Назрановского района» (по согласованию) 

	Татриев М. Н.
	-
	исполняющий обязанности министра промышленности и цифрового развития Республики Ингушетия 

	Угурчиева П. Б.
	-
	заместитель министра образования и науки Республики Ингушетия

	Цечоев З. Х.


	-
	директор государственного казенного учреждения «Центр занятости населения Малгобекского района» (по согласованию)

	Цуров Х. А.


	-
	руководитель Центра опережающей профессиональной подготовки государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения «Северо-Кавказский топливно-энергетический колледж им. Т. Х. Цурова» (по согласованию)

	Ярижев А. А.


	-
	руководитель Ингушского регионального отделения молодежной общероссийской общественной организации «Российские студенческие отряды» (по согласованию).
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